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PLAN DE ACCIÓN EN TRANSPARENCIA 

UCM 
Dos ejes estratégicos:  

1. Adaptación a la Ley de Transparencia de la CAM 
2. Responsabilidad Social Universitaria y Buen Gobierno 

	

EJE	ESTRATÉGICO	1.		ADAPTACIÓN	A	LA	LEY	DE	TRANSPARENCIA	DE	LA	CAM	
Objetivo	estratégico	 Estrategias	 Proyectos	 Indicadores	 Responsables/Coordinación	 Cronograma	

1.	Publicidad	activa	 1.1.	Cultura	corporativa	de	
transparencia.		

1.1.1.	Información	a	la	comunidad	
universitaria.	
	
Elaboración	de	un	breve	protocolo	
de	trabajo	(necesidad	de	adaptación	
a	la	transparencia,	
responsabilidades,	procedimientos	
internos	de	comunicación	y	ficha	
para	recabar	información	a	las	
unidades	requeridas	sobre	la	base	
de	la	auditoría	ya	realizada)	
	
Este	protocolo	es	el	primer	paso	
para	recabar	a	los	distintos	
Vicerrectorados	y	Servicios,	la	
información	exigida	en	la	Ley	de	
Transparencia	(en	adelante	LT)	

	 Vicerrectorado	de	
Relaciones	Institucionales	
	
Vicerrectorado	de	
Planificación	Económica	y	
Gestión	de	Recursos	
	
	

Septiembre	-	Diciembre	2016	

	 	 1.1.2.	Presentación	al	Consejo	de	
Dirección	y	decisión	sobre	política	
universitaria	de	transparencia	
(delimitación	de	competencias	para	
ejecución,	grado	de	transparencia	a	
alcanzar,	recursos	humanos	
disponibles	y	cronograma	de	
adaptación)	

	 Vicerrectorado	de	
Relaciones	Institucionales	

Finales	de	Octubre	-	principios	
Noviembre	2016	
	
	
	
	

	 	 1.1.3.	Circular	interna	UCM	a	
Vicerrectorados,	Unidades	
Administrativas,	PAS,	PDI	protocolo	
de	transparencia	

	 	 Noviembre	-	Diciembre	2016	

	 1.2.	Adaptación	a	información	 1.2.1.	Creación/Actualización	del	 	 Vicerrectorado	de	 Febrero	-	Julio	2017	
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institucional,	organizativa	y	de	
planificación	

Portal	del	Transparencia	UCM	
	
1.2.2.	En	base	a	la	auditoría	ya	
realizada,	adaptación		

Relaciones	Institucionales	
	
Vicerrectorado	de	Nuevas	
Tecnologías	

	
	
Febrero	-	Julio	2017	
	

	 1.3.	Información	de	relevancia	
jurídica	

1.3.1.	En	base	a	la	auditoría	ya	
realizada,		

	 Vicerrectorado	de	
Relaciones	Institucionales		
	
	
	

Febrero	-	Julio	2017	

	 1.4.	Información	económica,	
presupuestaria	y	estadística		

1.4.1.	En	base	a	la	auditoría	
realizada	

	 Vicerrectorado	de	
Planificación	Económica		
	
Vicerrectorado	de	
Relaciones	Institucionales	
	

Febrero	-	Julio	2017	

	 1.5.	Elaboración	de	términos	
de	uso	y	licencias	para	el	portal	
de	transparencia	
	
1.6.	Formulario/FAQs/correo	
de	transparencia		

	 	 Vicerrectorado	de	
Relaciones	Institucionales	

Febrero	-	Julio	2017	

2.	Derecho	de	acceso	 	 2.1.	Respuesta	solicitudes	de	
información	
	
2.2.	Actualización	resoluciones	del	
Consejo	de	Transparencia	

	 Vicerrectorado	de	
Relaciones	Institucionales	

Mayo	-	Diciembre	2017	

3.	I	Memoria	de	
Responsabilidad	Social	
Universitaria		

	 	 	 Vicerrectorado	de	
Relaciones	Institucionales	

Diciembre	2017	

4.	Preparación	de	cuadro	de	
mandos	para	mejora	de	
gestión	universitaria	a	base	
de	indicadores	de	
transparencia	y	RSU	

	 	 	 Vicerrectorado	de	
Relaciones	Institucionales	

Diciembre	2017	

5.	Código	de	Buen	Gobierno		 	 	 	 Vicerrectorado	de	
Relaciones	Institucionales	

Diciembre	2017	

6.	Análisis	de	la	participación	
pública.	Auditoría	Portal	de	
Transparencia	

	 	 	 Vicerrectorado	de	
Planificación	Económica	
	
Consejo	de	Transparencia	y	
Buen	Gobierno	
	
Vicerrectorado	de	
Relaciones	Institucionales	

Enero	2018	
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7.	Política	de	mejora	de	la	
transparencia	universitaria	

7.1.	Análisis	de	la	participación	
pública	
	
7.2.	Otras	mejoras	

	 	 Vicerrectorado	de	
Relaciones	Institucionales	

Enero	-	Julio	2018	

	

	


